Satzung

Charlottenburger

Turn- und Sportverein von 1858 e.V.

Stand 21.03.2025



§ 1 Name und Sitz

(1) Der Verein fuhrt den Namen

Charlottenburger Turn- und Sportverein von 1858 e.V.
und hat seinen Sitz in Berlin.

(2) Der Verein wurde am 21. Juni 1858 unter dem Namen ,Charlottenburger Turn-
gemeinde von 1858 gegrindet, am 6. November 1920 nach Zusammenschluss
mit der ,Allgemeinen Turnerschaft Charlottenburg 1899 e.V.“ in ,Verein fur Lei-
bestbungen 1858 Charlottenburg e.V.“ umbenannt und am 11. September 1947
mit dem unter Ziffer (1) genannten Namen von den zustandigen amtlichen Stel-
len zur Tatigkeit zugelassen.

(3) Der Verein ist unter der Nr. 252/Nz. beim Amtsgericht Charlottenburg eingetra-
gen.

(4) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Abzeichen

Das Abzeichen des Vereins ist schwarz auf weillem Grund:

§ 3 Zweck, Aufgaben und Grundsatze der Tatigkeit

(1) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,steuerbegunstigte Zwecke® der Abgabenordnung — und
zwar durch Ausubung des Sports im Trainings- und Wettkampfbetrieb. Der
Zweck wird verwirklicht insbesondere durch die Férderung des Kinder-, Jugend-,
Erwachsenen-, Breiten-, Wettkampf-, Gesundheits-und Seniorensports.

(2) Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.



(3) Die Organe des Vereins (§ 9) Uben ihre Tatigkeit ehrenamtlich aus.

(4) Die mit einem Ehrenamt beauftragten Personen kdnnen fur ihre Tatigkeiten im
Dienste des Vereins nach Vorstandsbeschluss und Haushaltslage eine ange-
messene Entschadigung bis zur Hohe des Ehrenamtsfreibetrages nach §3 Nr.
26 a EStG erhalten.

(5) Mittel, die dem Verein zuflielien, durfen nur fur satzungsgemale Zwecke ver-
wendet werden.

(6) Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglie-
der auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine
Person durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaflig hohe Vergltungen begunstigt werden.

(7) Der Verein raumt den Angehorigen aller Nationalitaten und Bevolkerungsgrup-
pen gleiche Rechte ein und vertritt den Grundsatz parteipolitischer, religioser und
weltanschaulicher Toleranz und Neutralitat.

(8) Der Verein verurteilt jegliche Form von Gewalt, unabhangig davon, ob sie korper-
licher, seelischer oder sexualisierter Art ist.

§ 4 Mitgliedschaft

Der Verein besteht aus:
(1) Den erwachsenen Mitgliedern

a) Aktiven Mitgliedern, die sich im Verein sportlich betatigen und das
18. Lebensjahr vollendet haben,

b) passiven Mitgliedern, die sich im Verein nicht sportlich betatigen und das
18. Lebensjahr vollendet haben,

c) Ehrenmitgliedern.
(2) Den jugendlichen Mitgliedern bis zur Vollendung des 18. Lebensjahrs.

§ 5 Erwerb und Verlust der Mitgliedschaft

(1) Dem Verein kann jede naturliche Person als Mitglied angehdren.

(2) Die Mitgliedschaft ist schriftlich unter Anerkennung der Vereinssatzung zu bean-
tragen. Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand oder des-
sen Beauftragte. Eine Ablehnung braucht nicht begriindet werden. Bei Aufnah-
men Minderjahriger ist die schriftliche Zustimmung der gesetzlichen Vertreter auf
der Beitrittserklarung erforderlich.

(3) Die Aufnahme in den Verein ist davon abhangig, dass sich das Mitglied fur die
Dauer seiner Mitgliedschaft verpflichtet am Bankeinzugsverfahren fur die Mit-
gliedsbeitrage teilzunehmen. Dies hat das Mitglied auf der Beitrittserklarung
rechtsverbindlich zu erklaren. Anderungen der Bankverbindung sind dem Verein
unverzuglich mitzuteilen.

(4) Die Mitgliedschaft erlischt durch:



(9)

(6)
(7)

(8)
9)

a) Austritt,

b) Ausschluss,

c) Tod,

d) Léschung des Vereins.

Der Austritt muss dem Vorstand oder dessen Beauftragten gegenuber schriftlich
erklart werden. Die Kindigung kann nur zum Schluss eines Kalendervierteljahrs
erfolgen und ist spatestens einen Monat vorher anzuzeigen.

Durch Vorstandsbeschluss kann aus wichtigen Grinden der sofortige Austritt
zugelassen werden.

Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstands ausgeschlossen werden:

a) Wegen erheblicher Verletzung satzungsgemalier Verpflichtungen bzw. Ver-
stoRes gegen Ordnungen und BeschliUsse,

b) wegen Zahlungsrickstands mit Beitragen von mehr als 6 Monaten trotz Mah-
nung,

c) wegen vereinsschadigenden Verhaltens, eines schweren VerstoRes gegen die
Interessen des Vereins oder groben unsportlichen Verhaltens,

d) wegen unehrenhafter Handlungen,

e) wegen schwerwiegender Verstolle gegen das Verbot von Gewalt entspre-
chend § 3.8.

In den Fallen a), c¢), d), e) ist vor der Entscheidung dem betroffenen Mitglied die
Gelegenheit zu geben, sich zu rechtfertigen.

Es ist zu der Verhandlung des Vorstands Uber den Ausschluss unter Einhaltung
einer Mindestfrist von 10 Tagen schriftlich zu laden. Die Frist beginnt mit dem
Tage der Absendung. Die Entscheidung erfolgt schriftlich und ist mit Grinden zu
versehen. Der Bescheid uber den Ausschluss ist durch einen eingeschriebenen
Brief zuzustellen.

Gegen diese Entscheidung ist die Berufung an die Mitgliederversammlung zu-
lassig. Die Berufung ist binnen drei Wochen nach der Absendung der Entschei-
dung schriftlich einzureichen.

Bis zur Entscheidung durch die Mitgliederversammlung ruht die Mitgliedschaft.

Nach Beendigung der Mitgliedschaft bleibt die Zahlungspflicht der bis zu diesem
Zeitpunkt fallig gewordenen Betrage bestehen.

Ausgeschiedene oder ausgeschlossene Mitglieder haben keinen Anspruch auf
Anteile aus dem Vermogen des Vereins.

§ 6 Ehrenmitglieder

Personen, die sich um den Verein besonders verdient gemacht haben, konnen auf
Vorschlag des Vorstands zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Die Ernennung zu
Ehrenmitgliedern erfolgt auf Lebenszeit, wenn zwei Drittel der Stimmberechtigten der
Mitgliederversammlung dem Vorschlag zustimmen. Sie besitzen Stimmrecht und
sind von der Entrichtung von Beitragen befreit.



§ 7 Rechte und Pflichten

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, im Rahmen des Vereinszweckes an den Veran-
staltungen des Vereins teilzunehmen.

(2) Alle Mitglieder sind verpflichtet, sich entsprechend der Satzung und den weiteren
Ordnungen des Vereins sowie Beschlussen der Mitgliederversammlung zu ver-
halten. Die Mitglieder sind zu gegenseitiger Ricksichtnahme verpflichtet.

(3) Die Mitglieder sind zur Entrichtung von Beitragen verpflichtet. Die HOhe der
Grundbeitrage beschliel3t die Mitgliederversammlung. Darlberhinausgehende
Beitragsarten, wie Aufnahmegebuhren, Zusatzbeitrage und andere Regelungen
sind in einer Finanz- und Wirtschaftsordnung festgelegt.

(4) Hat ein Mitglied seinen Beitrag bei Falligkeit nicht gezahlt und ist es auch nicht
aufgrund eines Beschlusses des Vorstands von der Zahlung des Mitgliedsbei-
trags befreit, ist das Mitglied von der Ausubung samtlicher Mitgliedsrechte solan-
ge ausgeschlossen, bis die Beitrage und moglicherweise entstandene Mahn-
und Verwaltungsgebuhren, sowie Verzugszinsen, vollstandig ausgeglichen sind.

§ 8 Gliederung

Fir jede im Verein betriebene Sportart kann im Bedarfsfall eine eigene Abteilung
gegrundet werden. Der Sportbetrieb der Abteilungen findet in Sportgruppen, Mann-
schaften und/oder einzeln statt.

Die sportlichen und finanziellen Angelegenheiten sowie die Vertretung der Abteilun-
gen nach aul’en werden ausschlieBlich durch den Vorstand des Vereins oder deren
Beauftragte geregelt bzw. wahrgenommen.

§ 9 Organe

Die Organe des Vereins sind:
a) Die Mitgliederversammlung,

b) der Vorstand,

o O

)
) der Jugendausschuss,
) weitere Ausschisse,



(1)

(4)

§ 10 Die Mitgliederversammlung

Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung. Die wichtigste Mit-
gliederversammlung ist die Hauptversammlung. Diese ist zustandig fur:

a) Entgegennahme der Berichte des Vorstands,

b) Entgegennahme des Berichts des/der Kassenprufer/innen,
c) Entlastung und Wahl des Vorstands,

d) Wahl der Kassenprufer/innen,

e) Festsetzung von Grundbeitragen,

f) Genehmigung des Haushaltsplans,

g) Satzungsanderungen,

h) Beschlussfassung uber Antrage,

i) Berufung gegen den Ausschluss eines Mitgliedes nach § 5 (7),
j) Ernennung/Abberufung von Ehrenmitgliedern nach § 6,

k) Wahl der Mitglieder des Wahlausschusses,

I) Bestatigung der zwei Vorstandsmitglieder Jugend

m) Aufldsung des Vereins.

Die Mitgliederversammlung findet mindestens einmal jahrlich statt; sie sollte im
1. Quartal des Kalenderjahres durchgeflhrt werden.

Die Einberufung der Mitgliederversammlung mit Veroffentlichung der Tagesord-
nung, einschlieBlich aulRerordentlicher Mitgliederversammlung, erfolgt entweder
schriftlich, per Email oder Uber die Medien des Vereins. Fur den Nachweis der
frist- und ordnungsgemafen Einladung reicht die Absendung der Einladung an
die dem Verein zuletzt bekannte Adresse. Zwischen dem Tag der Veroffentli-
chung und dem Termin der Mitgliederversammlung muss eine Frist von mindes-
tens 4 Wochen liegen. Antrage mussen dem Vorstand 14 Tage vor der Mitglie-
derversammlung schriftlich vorliegen. Antrage auf Satzungsanderung mussen
dem Vorstand ebenfalls 14 Tage vor der Mitgliederversammlung schriftlich vor-
liegen und auf der Mitgliederversammlung wortlich mitgeteilt werden. Spater ein-
gehende Antrage durfen in der Mitgliederversammlung nur behandelt werden,
wenn ihre Dringlichkeit mit einer Zweidrittelmehrheit der anwesenden stimmbe-
rechtigten Mitglieder bejaht wird. Dringlichkeitsantrage auf Satzungsanderung
sind ausgeschlossen.

Eine aulerordentliche Mitgliederversammlung muss vom Vorstand gemafl §12
(1) einberufen werden, wenn das Vereinsinteresse es erfordert oder wenn ein
Ausschuss nach § 9 c) bis g) die Einberufung unter Angabe des Zwecks und der
Grunde fordert.

Der/die Vorsitzende leitet die Hauptversammlung. Er/Sie kann ein anderes Vor-
standsmitglied mit der Leitung beauftragen.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienenen
Mitglieder beschlussfahig. Bei Beschlissen und Wahlen entscheidet die einfa-
che Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen gelten als nicht
abgegebene Stimmen. Stimmengleichheit bedeutet Ablehnung. Satzungsande-



rungen erfordern eine Zweidrittelmehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen.
Bei Wahlen muss eine geheime Abstimmung erfolgen, wenn diese von wenigs-
tens 10 v.H. der stimmberechtigten Anwesenden beantragt wird.

(7) Antrage kénnen gestellt werden:
a) Von jedem erwachsenen Mitglied,
b) vom Vorstand,
c) von den Ausschussen.

(8) Uber die Mitgliederversammlung ist ein Ergebnisprotokoll zu fertigen, das von
dem/der Vorsitzenden und dem/der Protokollfihrer/in unterzeichnet werden
muss.

§ 11 Stimmrecht und Wahlbarkeit

(1) Mitglieder, die das 18. Lebensjahr vollendet haben, besitzen Stimm- und Wahl-
recht.

(2) Das Stimmrecht kann nur personlich ausgelbt werden.

(3) Gewahlt werden konnen alle volljahrigen und geschéaftsfahigen Mitglieder des
Vereins.

(4) Mitglieder, denen kein Stimmrecht zusteht, kbnnen an der Mitgliederversamm-
lung teilnehmen.

§ 12 Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus:

a) Der/dem Vorsitzenden,
b) der/dem stellvertretenden Vorsitzenden,
c
d
e) dem Vorstandsmitglied Ehrenamtsférderung,

)
) dem Vorstandsmitglied Finanzen,

) dem Vorstandsmitglied Vereinsentwicklung,

)

f) den zwei Vorstandsmitgliedern Jugend,

g) dem Vorstandsmitglied Kommunikation,

h) den zwei Vorstandsmitgliedern fur Aktionen und Vereinsveranstaltungen.

(2) Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind:
a) Der/die Vorsitzende,
b) der/die stellvertretende Vorsitzende,
c) das Vorstandsmitglied Finanzen.



(3)
(4)

(9)

(6)

(1)
(2)

Gerichtlich und aul3ergerichtlich wird der Verein nach § 26 BGB durch zwei der
vorstehend genannten Vorstandsmitglieder vertreten.

Die Vorstandsamter sind Ehrenamter.

Der Vorstand setzt eine/n hauptamtliche/n Geschaftsflhrer/in ein. Diese/r nimmt
an den Vorstandssitzungen teil und hat Rederecht und Stimmrecht.

Der Vorstand fuhrt die Geschafte im Sinne der Satzung. Er ordnet und Uber-
wacht die Tatigkeit der Abteilungen und berichtet der Mitgliederversammlung
uber seine Tatigkeit.

Zur Beschlussfassung ist die Anwesenheit der Mehrheit der gewahlten Vor-
standsmitglieder erforderlich. Beschlusse im Vorstand werden mit einfacher
Mehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der/des Vorsit-
zenden bzw. bei dessen Abwesenheit der/des stellvertretenden Vorsitzenden.

Der Vorstand wird durch die Mitgliederversammlung fur zwei Jahre gewahlt. Er
bleibt so lange im Amt bis ein neuer Vorstand gewahlt ist.

Scheidet ein Mitglied des Vorstandes vor Ablauf der Amtszeit aus, so wahlt die
Mitgliederversammlung fur den Rest der Amtszeit ein neues Vorstandsmitglied.
Der Vorstand ist berechtigt, diese Vorstandsposition voribergehend kommissa-
risch zu besetzen.

Der Vorstand ist berechtigt, Uber die in der Satzung bereits benannten Aus-
schisse hinaus, fur bestimmte Zwecke weitere Ausschlisse einzusetzen. Er
kann verbindliche Ordnungen erlassen.

§ 13 Die Kassenpriifer/innen

Die Mitgliederversammlung wahlt fur die Dauer von zwei Jahren mindestens
zwei, jedoch maximal vier Kassenprufer/innen, die nicht Mitglied des Vorstands
sein durfen. Der/Die Kassenprufer/in darf sein/ihr Amt nur zwei aufeinander fol-
gende Wahlperioden ausiben.

Die Kassenprufer/innen haben die Kasse des Vereins einschlieBlich der Bucher
und Belege mindestens zweimal im Geschaftsjahr sachlich und rechnerisch zu
prufen.

Die Kassenprufer/innen erstatten der Mitgliederversammlung einen schriftlichen
Bericht und beantragen bei ordnungsgemalier Fuhrung der Kassengeschafte die
Entlastung des Vorstandsmitgliedes Finanzen und des ubrigen Vorstands.

§ 14 Der Wahlausschuss

Die Mitgliederversammlung wahlt den Wahlausschuss.
Der Wahlausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern.



(3) Der Wahlausschuss schlagt die Kandidaten/innen zur Wahl des Vorstands auf
der Mitgliederversammlung vor.

§ 15 Weitere Ausschisse

Jedes Vorstandsmitglied hat die Mdéglichkeit, in seinem Fachbereich einen Aus-
schuss einzuberufen. Der Ausschuss unterstutzt unter Leitung der entsprechen-
den Vorstandsmitglieder die fach- und sachgerechte Arbeit in dem jeweiligen Be-
reich

§ 16 Der Jugendausschuss

Der Jugendausschuss regelt die Jugendarbeit des Vereins und ist fir die Umset-
zung der Jugendordnung verantwortlich, welche von der Jugendvollversammlung
beschlossen wird.

§ 17 Haftung

(1) Ehrenamtlich Tatige, Organ- oder Amtstrager/innen sowie Mitglieder des Ver-
eins, deren Vergutung die Ehrenamtspauschale entsprechend § 3 Nr. 26a EStG
im Jahr nicht Gbersteigt, haften flir Schaden, die sie in Erflllung ihrer ehrenamtli-
chen Tatigkeit verursachen, gegenuber dem Verein und seinen Mitgliedern, ent-
sprechend § 31 a und b BGB nur bei Vorsatz und grober Fahrlassigkeit.

(2) Der Verein haftet gegenuber seinen Mitgliedern im Innenverhaltnis nicht fur fahr-
lassig verursachte Schaden, die Mitglieder bei der Ausubung des Sports, bei Be-
nutzung von Anlagen oder Einrichtungen des Vereins oder bei Vereinsveranstal-
tungen erleiden, soweit solche Schaden nicht durch Versicherungen des Vereins
abgedeckt sind.

(3) Sind Vereinsmitglieder nach Absatz 1 einem anderen zum Ersatz eines Scha-
dens verpflichtet, den sie bei der Wahrnehmung der ihnen Ubertragenen sat-
zungsgemalen Vereinsaufgaben verursacht haben, so kdnnen sie, aulder bei
Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit, entsprechend § 31 b, Absatz 2 BGB vom
Verein die Befreiung von der Verbindlichkeit verlangen.

§ 18 Ordnungen

(1) Ehrungen werden durch die Ehrenordnung geregelt, die vom Vorstand zu be-
schlie3en ist.

(2) Die Finanzen des Vereins werden durch eine Finanz- und Wirtschaftsordnung
geregelt, die vom Vorstand zu beschlie3en ist.



(3) Die Jugendvollversammlung beschliefl3t eine Jugendordnung, die durch die Mit-
gliederversammlung zu bestatigen ist und durch den Jugendausschuss umge-
setzt wird.

(4) Der Verein kann sich bei Bedarf eine Geschaftsordnung geben, die durch den
Vorstand zu beschlief3en ist.

§ 19 Auflésung

(1) Uber die Aufldsung des Vereins entscheidet eine hierfiir eigens einzuberufende
Mitgliederversammlung mit Dreiviertelmehrheit der abgegebenen Stimmen.

(2) Liquidatoren sind der/die erste Vorsitzende und das Vorstandsmitglied Finanzen.
Die Mitgliederversammlung ist berechtigt, zwei andere Vereinsmitglieder als Li-
quidatoren zu benennen.

(3) Bei Auflésung des Vereins oder Wegfall des steuerbeglnstigten Zwecks gemaf
§ 3 dieser Satzung fallt das Vermogen des Vereins, soweit es bestehende Ver-
bindlichkeiten Ubersteigt, dem Landessportbund Berlin e.V. zu, der es aus-
schlieBlich und unmittelbar fur gemeinnutzige Zwecke zu verwenden hat.



Jugendordnung

§ 1 Mitglieder

Die Vereinsjugend ist die Gemeinschaft aller Kinder und Jugendlichen, also aller
Mitglieder des Vereins, die das 18. Lebensjahr am 31. Dezember des laufenden Jah-
res nicht vollendet haben, sowie aller in der Vereinsjugendarbeit Engagierten des
Charlottenburger TSV. Die Vereinsjugend gibt sich eine Jugendordnung im Rahmen
der Vereinssatzung.

§ 2 Fuhrung und Verwaltung

Die Vereinsjugend des Charlottenburger TSV flhrt und verwaltet sich selbst im
Rahmen der Satzung des Charlottenburger TSV von 1858 e.V.

§ 3 Aufgaben und Ziele

1) Ermdglichen des gemeinschaftlichen Sporttreibens.
2) Organisation kind- und jugendgemalfer Aktivitaten und Veranstaltungen.

3) Interessenvertretung der Kinder und Jugendlichen innerhalb des
Charlottenburger TSV.

4) Umsetzung des Konzepts zum Schutz von Kindern und Jugendlichen
im Charlottenburger TSV.

§ 4 Organe der Vereinsjugend

Die Organe der Vereinsjugend sind:
a) Die Jugendvollversammlung,
b) Der Jugendausschuss.



1)
2)

3)

§ 5 Jugendvollversammiung

Die Jugendvollversammlung ist das oberste Organ der Vereinsjugend.

Die Jugendvollversammlung besteht aus allen Mitgliedern der Vereinsjugend.
Stimmberechtigt sind alle Mitglieder ab dem Alter von 6 Jahren.

Die Jugendvollversammlung findet mindestens einmal pro Kalenderjahr statt. Sie

findet mindestens vier Wochen vor der Mitgliederversammlung des Vereins statt.

4)

1)

2)

3)

4)

Der Jugendausschuss ladt mindestens vier Wochen im Voraus zur Jugendvollver-
sammlung ein. Die Einladung mit Tagesordnung erfolgt schriftlich, per E-Mail oder
uber die Medien des Vereins an alle Mitglieder der Vereinsjugend.

Die Jugendvollversammlung wahlt die Mitglieder des Jugendausschusses fir die
Dauer von zwei Jahren und beschlie3t die Jugendordnung. Sie ist unabhangig von
der Anzahl der Erschienenen beschlussfahig. Abtstimmungen und Wabhlen erfol-
gen mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Eine Anderung der Jugendord-
nung bedarf der Zustimmung von Zweidrittel der abgegebenen Stimmen, ungulti-
ge Stimmen und Stimmenthaltungen bleiben jeweils unberucksichtigt.

§ 6 Jugendausschuss

Der Jugendausschuss besteht aus:
a. Den zwei Vorstandsmitgliedern Jugend
b. und nach Bedarf weiteren Mitgliedern

Die zwei Vorstandsmitglieder Jugend sind stimmberechtigte Mitglieder des Vor-
stands des Charlottenburger TSV nach Satzung §12 (1) und leiten den Jugend-
ausschuss. Das Mindestalter betragt 18 Jahre.

Die Mitglieder des Jugendausschusses werden von der Jugendvollversammlung
fur eine Dauer von zwei Jahren gewahlt und die Wahl der Vorstandsmitglieder Ju-
gend von der Mitgliederversammlung des Vereins bestatigt.

Der Jugendausschuss plant und koordiniert die uberfachliche Jugendarbeit im
Verein und ist fur die Umsetzung der Aufgaben und Ziele der Jugendordnung ver-
antwortlich.



§ 7 Budget

Ein der Jugend zur Verfugung stehendes Budget wird durch den Jugendausschuss
verwaltet.

Der Jugendausschuss kann flr kleinere Ausgaben die Vergabekompetenz an den/die

Jugendwart/in delegieren.

§ 8 Anderung der Jugendordnung

Anderungen der Jugendordnung kénnen nur mit einer Zweidrittelmehrheit, der zum
Zeitpunkt der Abstimmung anwesenden Mitglieder der Jugendvollversammlung be-
schlossen werden. Antrage auf Anderung der Jugendordnung miissen mit der Ta-
gesordnung bekannt gegeben werden.

§ 9 Inkrafttreten

Die Jugendordnung tritt mit der Bestatigung durch die Mitgliederversammlung am
01.07.2022 in Kraft.



1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

2.1

2.2

Ehrenordnung

1. Vereinsmitgliedschaft

5-jahrige Vereinsmitgliedschaft in einer Kinder- bzw. Jugendabteilung
« Vereinsabzeichen als Nadel oder Anhanger

10-jahrige  Vereinsmitgliedschaft in einer Kinder-, Jugend- oder
Erwachsenenabteilung

o Urkunde

25-jahrige Vereinsmitgliedschaft, ununterbrochen oder Summierung unter
Weglassung von Unterbrechungszeitraumen

¢ Urkunde und Vereinsabzeichen mit Silberkranz

50-jahrige Vereinsmitgliedschaft, ununterbrochen oder Summierung unter
Weglassung von Unterbrechungszeitraumen

e Urkunde und Vereinsabzeichen mit Goldkranz

60-, 65-, 70-jahrige Vereinsmitgliedschaft, ununterbrochen oder Summierung
unter Weglassung von Unterbrechungszeitraumen

¢ Ehrenurkunde und Vereinsabzeichen mit Goldkranz und Jahreszahl

75-jahrige Vereinsmitgliedschaft

e Ehrenurkunde und Vereinsabzeichen in besonderer Gestaltung

2. Ehrenamtliche Tatigkeit

10-jahrige ehrenamtliche Tatigkeit fir den Verein, z.B. als Betreuer/in, Vortur-
ner/in, Abteilungs- und Sportgruppenleiter/in ununterbrochen oder mit Unter-
brechung, dann summiert

¢ Ehrenurkunde und Vereinsabzeichen mit silbernem Halbkranz unter-
halb des Vereinsabzeichens

20-jahrige ehrenamtliche Tatigkeit fur den Verein, z.B. als Betreuer/in, Vortur-
ner/in, Abteilungs- und Sportgruppenleiter/in ununterbrochen oder mit Unter-
brechung, dann summiert

e Ehrenurkunde mit Vereinsabzeichen mit goldenem Halbkranz unterhalb
des Vereinsabzeichens.



Besondere sportliche Erfolge

3.1 Berliner Meisterschaft, Pokalsieger, Erreichen der jeweils obersten Berliner
Spielklasse

e Ehrenurkunde und Vereinsabzeichen mit silbernem Halbkranz oberhalb
des Vereinsabzeichens

3.2 Deutscher Meister, Deutsche Pokalsieger, Erreichen der jeweils obersten deut-
schen Spielklasse

e Ehrenurkunde und Vereinsabzeichen mit goldenem Halbkranz oberhalb
des Vereinsabzeichens

3.3 Europameister, Weltmeister oder vergleichbare sportliche Erfolge

e Ehrenurkunde mit Vereinsabzeichen in besonderer Gestaltung

4. Ehrenmitgliedschaft

FUr besondere Verdienste in dem und um den Verein bei sportlicher und ehrenamtli-
cher Tatigkeit

e Verleihungsurkunde

Die Ermittlung der zu Ehrenden zu Position 1.1 und 1.2 wird in den Abteilungen vor-
genommen, zu den Positionen 1.3, 1.4, 1.5, 1.6 sowie 2.1 und 2.2 durch die Ge-
schaftsstelle oder das fur Ehrungen zustandige Vorstandsmitglied, zu den Positionen
3.1, 3.2, 3.3 durch die zustandigen fachlichen Abteilungen, zu Position 4 durch den
Vorstand und/oder entsprechende Vereinsmitglieder.

Die Ehrungen zu Position 1.1 und 1.2 soll in den Abteilungen vorgenommen werden.

Die Ehrungen zu den Positionen 1.3 bis 3.3 durch den Vorstand zu besonderen An-
lassen oder bei der Hauptversammlung.

Die Ehrung zu Position 4 durch den Vorstand auf Vorschlag und Wahl durch die
Hauptversammlung.



